
Шаблон 

 

Дополнительное соглашение 

к трудовому договору №_______ от «__» _______ 20___ г. 

 

«25»  июня  2025 г.                                                                                 г.п.Нарткала 

 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №2 им.Х.К.Шидова» г.п.Нарткала Урванского 

муниципального района КБР, именуемое в дальнейшем «Работодатель», в 

лице директора Шибзуховой Инны Хасановны, действующей на основании 

Устава, с одной стороны и  __________________________________________ , 

именуемый(ая) в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили 

настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем:  

 

1. В связи с изменением режима рабочего времени, установленного 

работнику, и переходом на пятидневную рабочую неделю в трудовой 

договор №________ от «___» ______ 20___ г. (далее Договор) вносятся 

следующие изменения: 
 

Дополнить трудовой договор пунктом следующего содержания: 

2.1.1. Работнику устанавливается рабочая неделя 

продолжительностью пять дней с двумя выходными днями – 

суббота, воскресенье. 

 

2. Условия Договора, не затронутые настоящим Соглашением, остаются 

неизменными. 

3. Настоящее Соглашение вступает в силу с 1 сентября 2025 г. и действует 

в течение срока действия Договора. 

4. Настоящее соглашение является неотъемлемой часть Договора, 

составлено в 2-х экземплярах. Один из которых хранится у Работника. 

Оба экземпляра имеют равную юридическую силу 

 

Работодатель:  

МКОУ СОШ №2 г.п.Нарткала 

Работник: 

Ф.И.О.: Шибзухова Инна Хасановна Ф.И.О. 

  

  

ИНН: 0707005395 Адрес: 

КПП: 070701001  

р/с №402048101000000238  

ГРКЦ НБ КБР Банка России г.Нальчик Паспорт 

БИК: 048327001  

Тел. 8 (86635) 4-25-21 Тел. 

 

 

Подпись________ /И.Х. Шибзухова/              Подпись ___________ /________  


